fiche des fonctionnalités

maestro* ressources humaines

Facilitez la gestion de vos ressources humaines avec maestro*RESSOURCES HUMAINES :
formation, suivi de certifications et de permis, commentaires et avertissements inscrits aux

Gestion des
certifications

dossiers des employés, correspondance et bien plus encore!

Profitez également de la flexibilité de la gestion des avantages sociaux.
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_ Suivides Gestion des
Evénements Compteurs

Intégration avec 'application mobile et 'option répartition

Mobilité

Assure une gestion efficace des équipes et permet
d’accéder et de partager l'information instantané-
ment, ou que vous soyez!

L'intégration du module Ressources humaines a
lapplication maestro*MOBILE permet d’avoir
acces aux informations suivantes en temps réel :

= Certifications (documents originaux)
= Compétences

= Evaluations des employés

Engagé dans votre réussite!

Répartition

Permet de lier des compétences spécifiques et des
exigences de certification a chaque projet ou des
ressources pourraient étre réparties.

L'option Répartition de maestro* facilite I'assigna-
tion de travailleurs a des appels de service, a des
bons de travail ou a des projets de construction. La
répartition peut étre basée sur les compétences, les
disponibilités, les certifications des travailleurs, les
certifications requises pour le projet, etc. Il est
méme possible de connaitre 'emplacement réel
d’un employé tout au long de la journée!
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