
Comptabilisation détaillée des coûts par bon de 
travail
Entrées de coûts saisies dans les détails du bon de travail et 
comptabilisées dans l’établissement des coûts de projet par 
numéro de bon de travail

■ Le temps imputé dans les bons de travail est comptabilisé dans 
le projet puis transmis à la paie pour que celle-ci soit générée, 
sans devoir entrer de nouveau les données

■ Les articles entrés dans les bons de travail sont comptabilisés 
dans les projets correspondants et réduits automatiquement de 
l’inventaire disponible

Intégration avec le module d’Entretien préventif
Bons de travail générés par le module d’Entretien préventif et 
assignés aux mécaniciens et fournisseurs afin d’être complétés

■ Un calendrier d’entretien préventif est assigné à chaque type 
d’équipement – et doit être respecté. Les bons de travail 
d’entretien détaillés générés dans ce module de maestro* 
peuvent être complétés par votre personnel interne ou 
effectués par des fournisseurs à travers le processus d’achat, 
puis retournés aux bons de travail pour la saisie des coûts

■ Les coûts des bons de travail d’entretien préventif sont transmis 
au projet de l’équipement en question pour fins de suivi

Lots de travail (work packets) à compléter 
distribués aux employés au moyen d’un 
mécanisme intégré
Bons de travail spécifiques à des tâches répartis séparément 
de la répartition globale du projet

Énoncé des travaux écrit fourni à la personne effectuant la 
tâche

Mécanisme permettant de suivre la productivité des équipes et 
employés de service

■ Les bons de travail sont créés et assignés aux équipes soit 
manuellement en imprimant les bons de travail ou 
électroniquement par la répartition et la mobilité

■ Les formulaires d’approbation du travail provenant des bons de 
travail peuvent être remis aux clients; obtenir une approbation 
avant la facturation peut non seulement réduire, mais aussi 
éliminer les litiges

Processus bidirectionnels comprenant le module 
de Répartition et les interfaces maestro*MOBILE
Tableau de répartition des bons de travail personnalisable qui 
est entièrement intégré à l’application maestro*MOBILE

Bons de travail projets pouvant être créés sur le terrain au 
moyen de l’application maestro*MOBILE, puis créés 
automatiquement dans le module Bons de travail de maestro*

■ Les bons de travail sont généralement utilisés pour des tâches 
plus petites ou du temps et des articles supplémentaires lors de 
grands projets. Le bon de travail peut être prévu, planifié et 
réparti au moyen des outils qui sont également utilisés par 
l’équipe de projet lorsqu’elle distribue ses propres tâches.

Le module Bons de travail de maestro* a été conçu dans le 
but d’effectuer le suivi des coûts des travaux au moyen d’un 
numéro d’identification unique. Grâce à sa grande 
adaptabilité, le module offre la possibilité de facturer ces 
coûts en les imputant directement au bon de travail, ou en 
suivant la méthode de préparation de factures 
traditionnelle. Des items à taux fixe peuvent également être 
facturés, même s’il ne s’agit pas nécessairement de coûts.
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